PROTOCOLLO DI INTESA
per la costituzione di ASSOGAL MARCHE — Coordinamento dei GAL della Regione Marche.

Art. 1 — Tra 1 GAL della Regione Marche & costituito un Coordinamento denominato “ASSOGAL
MARCHE?”, senza scopo di lucro, al quale possono aderire tutti i Gruppi di Azione Locale (GAL) operanti
nelle Marche, nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale (PSR) regionale.

Art. 2 - “ASSOGAL MARCHE” ha la sua sede in Piazza Baldini, 1 — 62021 Apiro (Mc), presso il GAL
Colli Esini San Vicino srl., e pud dotarsi di sedi secondarie presso le sedi dei GAL associati.

Art. 3 - La durata del Coordinamento ¢ fissata al 31.12.2040, con possibilita di proroga, con le maggioranze
di cui all’art.12 e/o di scioglimento anticipato, con delibera della Assemblea degli Aderenti (Assemblea).

Art. 4 - “ASSOGAL MARCHE” ha quale scopo:

A) La rappresentanza unitaria degli associati presso le autorita centrali, regionali e comunitarie previste dal
Regolamento UE e dalle normative nazionali e regionali in materia di sviluppo rurale, nonché presso
Enti, Associazioni, Istituti pubblici e/o privati operanti in materie di interesse dei GAL associati, in
particolare per quanto riguarda le forme associative e di rappresentanza promosse o riguardanti i GAL,
sia in Italia che all’estero.

B) La ricerca di opportunita, anche finanziarie, oltre quelli derivanti dal PSR Marche, nonché di
collaborazione con altri GAL e/o strutture analoghe e/o con finalita similari, operanti in Italia, nella UE e
nei Paesi extra UE, definendo di volta in volta i termini di detta collaborazione.

C) La promozione, a livello regionale, di strategie comuni e di tutte le forme di collaborazione e
cooperazione possibili tra i GAL associati nonché delle iniziative condivise e piu utili a sostenere le loro
posizioni singolarmente o collettivamente.

D) La diffusione della cultura dello sviluppo rurale integrato.

E) L’informazione e la divulgazione agli aderenti e ad altri sulle questioni di interesse generale.

F) L’assistenza tecnica e la formazione professionale di dipendenti e collaboratori dei GAL aderenti.

G) La sensibilizzazione dell’opinione pubblica sulle finalita e le problematiche specifiche dei GAL aderenti.

H) La tutela, in tutte le opportune sedi di interesse morali, materiali ed economici dei soggetti rappresentati.

I) La promozione, direttamente o indirettamente, di tutte le iniziative ed eventi a carattere nazionale o
internazionale di interesse degli aderenti.

J) La promozione dello scambio di pubblicazioni, studi, esperienze e ricerche di interesse degli aderenti,
mediante seminari, riunioni, materiale illustrativo e quant’altro utile allo scopo.

K) La sollecitudine e la promozione della qualificazione dei GAL avviando le pil idonee iniziative a cid
finalizzate.

L) La partecipazione, con propri rappresentanti, alle attivita di Commissioni, Comitati tecnici, Gruppi di
lavoro e simili, istituiti presso Organismi regionali, nazionali e UE aventi scopi inerenti le finalita e/o gli
interessi dei GAL aderenti.

Art. 5 — L’adesione ad “ASSOGAL MARCHE” avviene mediante deliberazione del competente Organo del
GAL, inviata alla sede di “ASSOGAL MARCHE?”, con la quale si dichiari:

- di possedere i requisiti di cui all’art. 1;

- di essere a conoscenza del presente Protocollo, dell’eventuale regolamento interno e delle
deliberazioni gia adottate dagli organi del Coordinamento e di impegnarsi a rispettarne gli obblighi
derivanti dagli stessi;

- di accettare il tutto senza riserve e condizioni.

L’adesione al Coordinamento pud comportare 1’istituzione di una quota associativa. In tal caso il

presente Protocollo verra adeguatamente rivisto e opportunamente integrato con il consenso

unanime degli aderenti ad ASSOGAL MARCHE. i
O

Art. 6 — Ciascun GAL aderente al Coordinamento pud recedere alla fine di ogni anno con comunicazione
fatta pervenire dall’interessato alla sede di “ASSOGAL MARCHE” entro il 30 settembre dello stesso anno.
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Art. 7 - La qualita di Aderente si perde:

- per recesso;

- per cessazione delle attivita;

- per esclusione deliberata con voto unanime dall’Assemblea degli Aderenti nel caso in cui I’interessato
compia atti costituenti grave inosservanza o violazione del presente Protocollo di intesa e delle
deliberazioni dell’ Assemblea o abbia-svolto attivita in contrasto con gli scopi del Coordinamento;

- se |’aderente ¢ posto in liquidazione o ¢ dichiarato fallito o sottoposto ad altre procedure concorsuali;

Art. 8 - Ogni aderente ¢ tenuto:
- acomportarsi con assoluta correttezza nei confronti del Coordinamento e degli altri aderenti;
- afavorire gli interessi del Coordinamento.

Art. 9 - Sono organi di ASSOGAL MARCHE:
A) 1l Presidente;
B) I Vicepresidenti;
C) L’Assemblea degli Aderenti.

Il Presidente e i Vicepresidenti, nel numero massimo di 2, sono eletti dalla Assemblea di “ASSOGAL
MARCHE” nella sua prima seduta di insediamento e, successivamente, entro 1 mese dalla avvenuta
scadenza del mandato.

Tutte le cariche sociali sono ricoperte dai Presidenti dei GAL aderenti, hanno durata annuale e sono
rinnovabili una sola volta.

Tutte le cariche sociali sono svolte a titolo gratuito.
Fino alla eventuale attuazione di quanto previsto all’art. 5, ultimo comma, del presente Protocollo, i rimborsi
di spese sostenute per le funzioni ricoperte nel Coordinamento o in rappresentanza di ASSOGAL MARCHE
possono essere effettuati dai GAL di appartenenza.

Art. 10 - Tl Presidente

- ha la rappresentanza legale di ASSOGAL MARCHE anche in giudizio e provvede all’esecuzione delle
deliberazioni dell’ Assemblea degli Aderenti;

- convoca |’ Assemblea degli Aderenti e la presiede proponendo gli argomenti da trattare nella adunanza;
la convoca altresi, entro 8 gg., ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata e scritta almeno 1/3 dei
componenti;

- in caso di urgenza, adotta ogni provvedimento opportuno riferendone immediatamente all’Assemblea
degli Aderenti, anche per via telematica;

Art. 11 - I Vicepresidenti sostituiscono il Presidente nelle sue funzioni in caso di assenza, impedimento o
per delega scritta del Presidente.

Art. 12 - I’Assemblea degli Aderenti ¢ composta dai Presidenti dei GAL aderenti che, in caso di
impedimento, possono delegare. Ciascun componente ha diritto ad un voto e pud intervenire anche per non
pit di 1 delega rilasciata da altro componente. Le deliberazioni assembleari prese in conformita con il
presente Protocollo vincolano tutti gli aderenti anche dissenzienti o assenti.

L’Assemblea ha tutti i poteri per la gestione di ASSOGAL MARCHE e delibera su ogni atto di
amministrazione. Delibera inoltre sulla ammissione di nuovi aderenti, sulla eventuale predisposizione di un
regolamento interno, sulla nomina della Consulta ex art. 13.

L’Assemblea & convocata dal Presidente, tramite email o pec o fax o sms inviato a tutti gli aderenti almeno
otto (8) giorni prima della data della riunione, ogni qualvolta lo ritenga necessario o ne faccia richiesta scritta
almeno 1/3 dei suoi componenti. Nei casi di urgenza la convocazione potra essere effettuata con gli stessi
mezzi da spedire almeno tre (3) giorni prima della data della riunione.

L’avviso di convocazione deve contenere le indicazioni del luogo, del giorno, dell’ora della riunione, nonché
I’ordine del giorno sia della prima che della seconda convocazione. All’ora indicata, I’Assemblea &



validamente costituita con la presenza, diretta o per delega, della meta pit 1 dei componenti; trascorsa 1 ora,
tale quorum scende a 1/3 dei componenti pit 1; salvo quanto espressamente previsto in contrario, di norma le
deliberazioni sono prese a maggioranza semplice dei componenti presenti direttamente o per delega.

L’Assemblea € convocata, dal Presidente del GAL pil anziano, entro 1 mese dall’approvazione del presente
Protocollo di Intesa da parte degli interessati, al fine di procedere alle elezioni ed alle nomine di cui agli artt.
9 e 13 e di determinare I’indirizzo generale di ASSOGAL MARCHE.

Successivamente, & convocata ogni anno almeno:

- entro il mese di novembre, per I’esame di un Programma d’azione e di previsione per I’anno successivo;
- entro il mese di maggio, per un resoconto dell’attivita svolta nell’anno precedente.

All’inizio di ogni seduta I’ Assemblea nomina un Segretario verbalizzante tra i presenti.

L’Assemblea del Coordinamento € convocata in seduta straordinaria quando & chiamata a deliberare:
a) sulle modifiche al presente Protocollo di Intesa;
b) sullo scioglimento di “ASSOGAL MARCHE”.

Per tali deliberazioni ¢ necessaria la presenza, all’ora convenuta, della totalitd dei componenti; trascorsa 1
ora I’Assemblea ¢ valida con la presenza, diretta o per delega, dei 2/3 dei componenti.

In ogni caso, 1I’Assemblea del Coordinamento, in seduta straordinaria, delibera con il voto favorevole di
almeno due terzi degli aderenti presenti o rappresentati.

Delle delibere assembleari pud essere data ogni forma di pubblicita ritenuta opportuna.

Art. 13 - A insindacabile giudizio dell’ Assemblea di ASSOGAL MARCHE é costituita la Consulta
dei Coordinatori tecnici e dei Consulenti (“Consulta”), con funzione di struttura tecnica e
consulenziale, finalizzata al miglior funzionamento di “ASSOGAL MARCHE” stessa.

La Consulta ¢ ordinariamente convocata dal Presidente in ausilio e supporto della Assemblea di ASSOGAL
MARCHE. La Consulta pud designare al suo interno un Coordinatore. Ai suoi membri possono essere
attribuiti incarichi tecnici in funzione degli scopi di “ASSOGAL MARCHE” ed in occasione dello
svolgimento di progetti comuni sviluppati direttamente dal Coordinamento.

Art. 14 - Qualora venga deciso lo scioglimento del Coordinamento, I’Assemblea assumera le opportune
deliberazioni.

Apiro, li 7 ottobre 2016

]
GAL COLLI ESINI SAN VICINO Riccardo Maderloni - fy e

GAL SIBILLA s.c.ar.l. Sandro Simonetti

GAL Montefeltro Sviluppo s.c.a r.l. Bruno Capanna

GAL PICENO s.c.a r.l. Domenico Gentili

GAL Fermano Leader s.c.a r.l. Michela Borri

GAL FLAMINIA CESANO s.r.l. Rodolfo Romagnoli / . N







